
 

 
 

Things to Remember: 
   
Unwanted  sex with  another  inmate  or 
any  sex with  a  staff member  is  sexual 
abuse.   

•  Do not believe another  inmate who says 
he or she will protect you or take care of 
you in exchange for sexual favors. 

•  Do not  take  gifts or  favors  from others. 
Sexual  abuse  is  one  way  people  are 
sometimes forced to pay off a debt. 

•  Pay  attention  to  uncomfortable  feelings 
about others.    If  you  think  something  is 
dangerous,  it  probably  is.    If  you  think 
you are not safe, tell staff. 

•  Do  not  flirt  or  talk  to  other  inmates  or 
staff about having  sex.    If  someone asks 
you to do something sexual, you have the 
right to say “no.” 

•  Tell  a  staff  member  if  you  are  being 
harassed or threatened for sex. 

•  If  you  are  sexually  abused  by  another 
inmate or staff, report it.  Brazos County 
Detention  Center  will  protect  you  from 
the  abuser  and  help  will  be  provided 
whether or not you name your abuser. 

 

 
 

Report Sexual 
Abuse 

 
Anyone with information 
about sexual abuse can 

report it. They may report 
sexual Abuse or Harassment 
to any Officer, any volunteer, 

send it on a request 
memorandum.  

If you wish to report to an outside 
agency:  

 

The Sexual Assault 
Resource Center (SARC) 

at  

 (979)731-1000 
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About Your Safety 

You  have  the  right  to  be  safe  from  sexual  abuse 
and harassment.  

•  No one has  the  right  to make you do a  sexual 
act.  

•  You  do  not  have  to  put  up  with  sexual 
harassment,  sexual  abuse  or  being  forced  to 
have unwanted sexual contact with anyone.   

•  If  you  are  being  pushed,  threatened  or 
blackmailed into a sex act by another inmate or 
by staff, you should report it.   

•  You  should  also  report  if  anyone  tries  to  get 
back  at  you  because  you  reported  such  an 
incident or spoke to an investigator. 

What to do if you are abused:  If you are sexually 
abused, report it immediately to staff. 
Staff will protect you from the abuser and take you 
to Medical.   Help will be provided whether or not 
you name your abuser, but be as  clear as you  can 
when you report the abuse. The more you tell staff, 
the easier it will be to help you.   

Even  though  you may want  to  clean  up  after  the 
abuse, it is important to go to Medical BEFORE you 
shower, wash, drink, eat, change clothing or use the 
bathroom.   

The person or persons responsible for sexual abuse 
of  inmates can only be disciplined or prosecuted  if 
the abuse is reported. 

 

Reporting 

How do you report sexual abuse? 

It is important to tell staff if you have been sexually 
abused  or  sexually  harassed.  You  can  tell  your 
facility’s designated PREA Compliance coordinator, 
Chaplain,  security  staff  personnel,  medical  staff, 
MHMR,  TAMU  Counselor,  through  the  medical 
request  process,  or  any  other  employee  for  the 
Brazos County Detention Center.  

You may  also  report  sexual  abuse  in writing  to  a 
member  of  the  facility  Administration,  sending  a 
request  form,  a  chaplain,  a  security  supervisor  or 
Officer,  Central Office  or  the  PREA  Coordinator.  If 
you want  to  report  to an outside agency, you may 
contact the Sexual Assault Resource Center. 
 
If  you  feel  that  you  have  been  a  victim  of  sexual 
abuse  or  harassment,  you  should  report  it  right 
away.   You can also have someone else  report  the 
abuse  for you.    If you  think  someone else  is being 
sexually abused or harassed, you should report that 
too.   

What  happens with  reports  of  sexual  abuse?   All 
reports  of  sexual  abuse,  sexual  harassment,  or 
retaliation  for  reporting  or  being  part  of  an 
investigation  will  be  thoroughly  investigated.    
Cases  may  also  be  reported  to  law  enforcement 
officials by way of any people provided above. 

Retaliation  is not allowed.   An  inmate will not be 
punished for good faith reporting of sexual abuse or 
sexual harassment.   

 

 

Policy 

You  have  the  right  to  be  free  from  sexual 
abuse and sexual harassment.   Sexual abuse  is 
unwanted  sexual  contact with  another  inmate 
or  any  sexual  contact  with  a  staff  member.  
Sexual  harassment  includes  repeated  sexual 
comments or gestures. 

The  Department  does  not  tolerate  sexual 
abuse  or  sexual  harassment.    All  reports  of 
sexual  abuse,  sexual harassment or  retaliation 
because  of  such  a  report will  be  investigated.  
Anyone  who  sexually  abuses  or  harasses 
someone will  be  disciplined  and  prosecuted  if 
the conduct is a crime. 
In accordance with the Prison Rape Elimination 
Act  (PREA),  this  pamphlet  provides  a  brief 
overview  of  the  Department’s  Zero  Tolerance 
policy  regarding  sexual  abuse  and  sexual 
harassment and  informs  inmates who are new 
to  DOCCS  regarding  reporting  procedures.  
Comprehensive written materials  are provided 
during orientation and are also available  in the 
law  library,  in  medical  services  waiting  areas 
and at other locations in the facility. 

 



 

    
Cosas para recordar: 

Relaciones sexuales no deseadas con otropreso 
o cualquier relación sexual con un miembro del 
personal es abuso sexual. 
 
•No le crean a otro recluso que dice que él o 
ella le protegerán o tendrán cuidado de usted a 
cambio de favores sexuales. 
 
•No tome los regalos o favores de los demás. El 
abuso sexual es una forma de la gente a veces 
se ven obligada a pagar una deuda. 
 
•Prestar atención a otros sentimientos 
incómodos. Si crees que algo es peligroso, es 
probable. Si crees que no estás seguro, Dile a 
personal. 
 
•No coquetear o hablar a otros reclusos o 
personal de tener relaciones sexuales. Si alguien 
te pide que hagas algo sexual, usted tiene el 
derecho a decir "no". 
 
•Dígale a un miembro del personal si usted está 
siendo hostigado o amenazados por sexo. 
 
•Si es abusados sexualmente por otro recluso o 
personal, repórtelo. Centro de detención del 
Condado de brazos le protegerá contra el 
abusador 

y se proporcionará ayuda o no nombrar su 
abusador. 

 
Informe Abuso Sexual 

 
Cualquier persona con información sobre el 

abuso sexual puede denunciarlo. Ellos pueden 
reportar abuso sexual o acoso a cualquier 
oficial, cualquier voluntario, enviarla en un 

memorando. 
 

Si desea hacer un reporte a una agencia 
exterior: 

 
 
 

The Sexual Assault Resource 
Center (SARC) at  

   (979)731-1000 
 
 

 

La Prevención del Abuso 
Sexual en la Cárcel 

 
Nuevo 

Recluso Orientación 

 
El Centro de Detención  

del  
Condado de Brazos tiene 

Tolerancia Cero  
Por abuso sexual  
Y el acoso sexual 

 
Informe 

Abuso Sexual
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 

Por tu seguridad 
Usted tiene el derecho de estar a protejido de 
acoso y abuso sexual. 
 
• Nadie tiene el derecho a hacer un acto sexual. 
 
• No tienes que soportar el acoso sexual, abuso 
sexual o verse forzado a tener contacto sexual 
indeseado con nadie. 
 
• Si usted lo están forzando, amenazado o 
chantajeó para que un acto sexual por otro 
recluso o personal, usted debe informarlo. 
 
• También deberá informar si alguien intenta 
vengarse porque tal incidente reportado o 
hablar con un investigador. 
 
¿Qué hacer si usted es abusado: Si es abusado 
sexualmente, informarlo inmediatamente al 
personal. 
El personal te proteja del abusador y te llevara 
al médico. Le daran ayuda sin dar el nombre de 
su abusador, pero ser claro  cuando usted 
reportar el abuso. Cuanto más les dices al 
personal, más fácil será para ayudarle. 

 
Aunque quizá quieras limpiarte después del 
abuso, es importante ir al Médico ANTES de dar 
te un baño, lavar, beber, comer, cambiar ropa o 
usar el baño. 
 
La persona o personas responsables de abusos 
sexuales de los reclusos sólo pueden ser 
disciplinadas o enjuiciadas si el abuso es 
reportado.  
 
Reportar: 
¿Cómo usted reportar abuso sexual? 

Es importante que usted le diga personal si es 
que han sido víctimas de abuso sexual o acoso 
sexual. Usted puede decirle a su planta de 
PREA Compliance Manager, capellán, personal 
de seguridad, personal médico, SALUD 
MENTAL, TAMU Consejero a través del proceso 
de solicitud médica, o cualquier otro empleado 
de la Brazos Centro de Detención del Condado. 
 
 Usted también puede informar sobre abuso 
sexual por escrito a un miembro de la 
administración del centro penitenciario, 

mediante la interposición de una queja, 
enviando el formulario de solicitud, un capellán, 
un supervisor de seguridad o funcionario, 
Oficina Central o a la AEP Coordinador. Si desea 
realizar un informe de un organismo externo, 
puede ponerse en contacto con el Centro del 
recurso de acoso sexual. 
 
Si usted se siente que usted ha sido víctima de 
acoso o abuso sexual, deberá informar de 
inmediato. También puede hacer que alguien le 
informe el abuso para usted. Si usted cree que 
alguien está siendo abusado sexualmente o 
acosado, usted debe informar también. 
¿Qué pasa con reportes del abuso sexual? 
Todos los informes de abuso sexual, acoso 
sexual o venganza de hacer un reporte o ser la 
parte de una investigación a fondo se 
investigarán. Los casos también se pueden 
relatar a funcionarios encargados de hacer 
cumplir la ley por vía de cualquier gente 
provista encima. 
La venganza no se permite. Un recluso no se 
castigará por el reportaje de la buena fe de  
abuso sexual o acoso sexual

 

Política 
Usted tiene el derecho a no ser objeto de abuso sexual y acoso sexual. Abuso Sexual es no deseado contacto 
sexual con otro preso o cualquier contacto sexual con un miembro del personal. Hostigamiento Sexual incluye 
comentarios sexuales repetidas o gestos.  
 
El Departamento no tolera abusos sexuales o de acoso sexual. Todos los informes de abuso sexual, el acoso 
sexual o venganza, porque de ese reporte se investigara. Toda persona que abuse sexualmente o acosa a 
alguien será objeto de medidas disciplinarias y procesado si la conducta es un delito. 
De acuerdo con la eliminación de las violaciones sexuales en prisión (PREA, por sus siglas en inglés), este folleto 
proporciona una breve descripción general del Departamento cero   tolerancia con respecto a los abusos 
sexuales y el acoso sexual e informa los reclusos que son nuevas para DOCCS sobre los procedimientos de 
presentación de informes. Categórico materiales escritos son pro¬critura durante la orientación y también 
están disponibles en la biblioteca de derecho, en los servicios médicos en las zonas de espera y otros 
loca¬ciones en la instalación. 
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